
INFO UND ANMELDUNG

ERLEBNISPÄDAGOGIK 
UND JUGENDARBEIT
Klassenfahrten, Sozialtrainings,  
Deeskalationstraining 
Projekttage und -wochen,  

FACHKOMPETENZ

Unser interdisziplinäres Team pädagogischer 
Fachkräfte ist darauf spezialisiert, das soziale 
Lernen in Gruppen zu fördern. Die pädago-
gische Basis unserer Arbeit bildet dabei das 
Konzept des Erfahrungslernens. Durch den 
Einsatz erlebnispädagogischer Methodik und 
deren handlungs- und bewegungsorientierter 
Zugänge, werden Erlebnisse und Erfahrungen 
erzeugt, welche sich positiv sowohl auf die 
Entwicklung der Gruppensituation als auch 
auf die Entwicklung der Einzelnen auswirken.

„Nachdem wir in unserer 
Klasse einige Spannungen 
und Konflikte hatten,  
war das Sozialtraining  
unheimlich wertvoll und 
wir haben einen ganz  
neuen Zugang zu Konflikt- 
themen gewonnen, außer-
dem ist der Klassen- 
verbund gestärkt worden“

Hannah Müller, Lehrerin

Das aktuelle Programm finden Sie auf unserer 
Internetseite unter:

www.kej-hannover.de 
info@kej-hannover.de
Tel.: (0511) 53 07 81 46

Büroanschrift:
KEJ – Kompetenzzentrum Erlebnispädagogik 
und Jugendarbeit e.V.
Ferdinandstr.7
30175 Hannover

BERATUNG

Für Schulen, Jugendeinrichtungen und Einzel- 
personen bieten wir Beratung zur  
Implementierung vom Maßnahmen zur 
Deeskalation von Gewalt an und entwickeln 
Angebote zum sozialen Lernen und erlebnis- 
pädagogischen Arbeitsweisen.

KOOPERATIONEN

Clara
Notiz
Mit oder ohne Überschrift?
Ich würde sie aufgrund der anderen Flyer der Einheit wegen verwenden.



JUGENDARBEIT

Wir gestalten regelmäßig gemeinsam mit  
unseren Projektpartnern verschiedenste 
Angebote für Kinder und Jugendliche  
in Hannover, Niedersachsen, Bremen und den 
angrenzenden Bundesländern. Hierzu gehören 
zum Beispiel Ferienangebote, temporäre 
Kletteranlagen und Seilgärten, Mädchen- und 
Jungenaktionen, Familienbildungsangebote, 
Abenteuerwochen, Abseilaktionen,  
Stadtspiele, Kreativangebote, und vieles mehr. 

BEDARFSORIENTIERT

Bei unseren Projekten legen wir Wert auf eine 
individuelle Planung und Ausgestaltung nach 
den Bedürfnissen der Teilnehmer*innen und 
pädagogischen Zielsetzungen.

DEESKALATION UND  
MOBBING-INTERVENTION

Im Rahmen unserer Angebote zur  
Deeskalation von Konflikten und Bearbeitung 
von Mobbing-Situationen setzen sich die  
Teilnehmer*innen mit Gewalt und selbst 
erlebter Gewalt auseinander. Sie reflektieren 
den eigenen Umgang mit Frustration und  
Gewaltsituationen und erfahren und  
trainieren alternative Verhaltensweisen.
Die Trainings werden von zertifizierten 
Deeskalationstrainer*innen durchgeführt 
und bedarfsorientiert gestaltet.TEAM- UND  

SOZIALKOMPETENZ

Unsere Trainingsangebote unterstützen 
die Teilnehmer*innen in ihrer persönlichen 
Entwicklung und die gemeinsame Entwick-
lung als Schulklasse oder (Jugend-)Gruppe. 
Themen wie der Aufbau von Vertrauen, die 
Entwicklung von Empathie, die Erweiterung 
von Kommunikations- und Handlungs- 
kompetenzen, die Förderung von  
Selbstvertrauen und Selbstwirksamkeit und 
die Stärkung der Gemeinschaft stehen im 
Mittelpunkt unserer Programme. Unsere 
Angebote und Veranstaltungen sind  
prozessorientiert. Wir passen diese bei  
Bedarf der Situation und den Bedürfnissen 
der Teilnehmer*innen an.  
Flexibilität und pädagogische Kreativität 
gehören daher zu den Kernkompetenzen 
unserer Mitarbeiter*innen.




